
Organisationsentwicklung
Soziodrama - Psychodrama
Fortbildungslehrgang über 1,5 Jahre
Psychodramaforum Berlin
Moreno Institut Stuttgart
Start: 16. - 18. September 2011
Folgetermine: 18.-20.11.2011; 07.-11.03.2012 (Doppelseminar), 
27.-29.04., 01.-03.06, 14.-16.09., 16.-18.11.2012

Gebühren insgesamt: 3.600 €
www.morenoinstitut.de/pdoe



Wenn Sie in Unternehmen Trainings oder Beratungen anbieten und eine Erweiterung Ihrer methodischen 
Ansätze anstreben, wird dieser Lehrgang Sie in die Lage versetzen, Psychodrama, Soziodrama und Soziometrie 
als Methode der Organisationsentwicklung einzuführen und Konzepte von OE zu entwickeln. Führungskräfte, 
Personal- und Organisationsentwicklerinnen und -entwickler erhalten Handwerkszeug, um Fortbildungs- und 
Beratungsprozesse neu und kreativ zu gestalten. 

Themen und Kursverlauf:
1.  Rollen in der Institution -Trading von Funktionsrollen
2.  Geschichte der Institution -Phasen der institutionellen Entwicklung
3.  Formale und informelle Hierarchie - Konfliktanalyse und Konfliktmanagement
4.  Teamreifeprozeß und Führungsstil - Teamentwicklung - Fortbildungen im OE-Prozess
5.  Planung von Personalentwicklungsmassnahmen 
6.  Organisationsaufstellungen
7.  Coaching von Führungskräften psychodramatisch
8.  Fallbearbeitung - Bilanz, Integration, Transfer und Abschluss

Kursorganisation:
Der Kurs wird berufsbegleitend durchgeführt. Er umfasst:
-  6 Blockseminare, je 3 Tage Freitag bis Sonntag. Start Fr. 15.00 Uhr, Ende So. 15.00 Uhr
-  1 Blockseminar, 5 Tage Mittwoch bis Sonntag (entspricht 6 Seminartagen)

Zulassungsvoraussetzungen:
-   Zulassungsinterview (105,- Euro)
-   abgeschlossene Berufsausbildung oder abgeschlossene (Fach-)Hochschulausbildung
-   praktische Erfahrungen im OE-Bereich

Leitung: 
Gabriele Stiegler, Psychodramaforum Berlin; Diplom-Psychologin, Psychologische Psychotherapeutin, 
Lehrsupervisorin DGSv,  NLP-Master (Society of NLP, USA), DFP/DAGG, Personalentwicklung,  
Krisen- und Wachstumsmanagement, Coaching
Prof. Dr. Peter Wertz-Schönhagen, Prof. Dr. rer. soc. Peter Wertz-Schönhagen, Evangelische Hochschule für 
Soziale Arbeit Ludwigsburg; Sozialmanagement, Führen und Leiten, Methoden der Beratung, Organisations- 
und Personalentwicklung, Lehrsupervisor (DGSv), Coach, Psychodrama-Leiter (DFP/DAGG)
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